VACATURE
Manager Bedrijfsvoering & Zorg
Deventer, 28 - 32 uur

De organisatie

Stichting ZorgTendens is een enthousiaste, gedreven en dynamische organisatie die volop in
ontwikkeling is. In de zomer van 2024 bestaat ZorgTendens 8 jaar. We streven ernaar om een
positieve bijdrage te leveren aan het leven van onze cliénten door het leveren van
hoogkwalitatieve zorg en ondersteuning. Wij bieden verschillende vormen van zorg in
Deventer, Raalte en omgeving:

e Ambulante begeleiding, waaronder gezinsondersteuning, jeugdhulp en volwassenzorg;
e Kamertraining voor jongvolwassenen in de leeftijd van 18 tot ca. 25 jaar;

e Huishoudelijke hulp.

Naar wie zijn wij op zoek?

Wij zijn op zoek naar een gemotiveerde en (des)kundige Manager Bedrijfsvoering & Zorg die
in samenspraak met het bestuur ZorgTendens verder doorontwikkelt en de kwaliteit
hierbinnen borgt. Als Manager Bedrijfsvoering & Zorg speel je een cruciale rol in het
efficiént en effectief laten verlopen van onze zorgverlening en het (waar)borgen van onze
hoge normen van zorg. Je geeft leiding aan een team van minimaal 15 mensen, maar dit
team is groeiende.

Je hebt kennis van en ervaring met bedrijfsmanagement, als ook ambulante zorgverlening.
Je werkt nauwkeurig, hebt oog voor detail, werkt doelgericht, stelt soepel prioriteiten en
weet hoofd- en bijzaken prima te scheiden. Je beschikt over een zeer goede helikopterview
en schakelt moeiteloos van cliént-, naar medewerkers- en organisatieniveau. Je durft koers
te bepalen en daaraan vast te houden, zonder de verbinding met je omgeving uit het oog te
verliezen. Je hebt visie en toont eigenaarschap.

Functieomschrijving

Verantwoordelijkheden:

e Leiding geven aan het team van ambulant begeleiders, huishoudelijke hulpen en
administratief medewerker en zorgen voor een soepele dagelijkse gang van zaken.

e Coordineren van de werving, training, coaching en ontwikkeling van het
(zorg)personeel.

e Ontwikkelen, implementeren en handhaven van beleid en procedures om de kwaliteit
van de zorg en de algehele efficiéntie en effectiviteit van de organisatie te waarborgen
en te verbeteren.

Toezicht houden op naleving van wet- en regelgeving binnen de gezondheidszorg.
Bereikbaarheidsdienst.



Functie-eisen

e Minimaal een afgeronde zorggerelateerde HBO-opleiding, zoals SPH of Pedagogiek.

e Je hebt relevante werkervaring als leidinggevende binnen de GGZ-zorg, jeugdzorg of
het sociaal domein. Een pré hierbij is werkervaring op een werkplek waarbinnen
ambulante begeleiding (Wmo en/of Jeugdwet) de hoofdmoot vormde.

Je hebt ervaring met het coachen en ondersteunen van groepen en individuen.

Je hebt ervaring en kennis met de doelgroep waarbij psychopathologie speelt en kunt
deze ervaring en kennis overbrengen aan anderen.

Adequate organisatorische en probleemoplossende vaardigheden.

Sterke communicatieve vaardigheden en vermogen om effectief te werken met diverse
belanghebbenden.

Kennis van wet- en regelgeving met betrekking tot de gezondheidszorg.
Resultaatgericht met een focus op het leveren van hoogwaardige zorg binnen
beschikbare budgetten.

Een tevens afgeronde opleiding of cursus Management in de Zorg is een pré.
SKJ-registratie is een pré.

Wat bieden wij?

e Een afwisselende, uitdagende en zelfstandige functie waarin veel ruimte bestaat

voor eigen inbreng, initiatieven, doorgroeimogelijkheden en veel
verantwoordelijkheden.

e Een team waarbij kwaliteit van zorg, de cliént en onderlinge samenwerking
centraal staan, maar ook zeker gezelligheid en humor! Wekelijks een
georganiseerde lunch met je team!

e Salariéring: € 3.616 - € 4.785, afhankelijk van vooropleiding en (relevante)
werkervaring.

Reageren?!

Denk jij in deze functie de uitdaging te vinden waarnaar jij op zoek bent en zie je het zitten
om ons team te komen versterken en samen verder te groeien, dan ontvangen wij heel graag
jouw CV en motivatie. Je kunt deze sturen naar LWittendorp@zorgtendens.nl. Heb je naar

aanleiding van de vacature nog vragen, dan kun je contact opnemen met Lindsay Wittendorp
via het zojuist genoemde mailadres of op 06 - 24 78 05 05.

Op onze website_ www.zorgtendens.nl kun je meer informatie vinden over onze visie en

missie, kernwaarden, maar ook stellen je nieuwe collega’s je aan je voor!
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